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OFERTA D'OCUPACIO
OFERTA DE EMPLEO

EMPRESA:
AYUNTAMIENTO DE DOS AGUAS

NIF:
P4611700H

510 5=y
OCUPACIO | OCUPACION 7

CAPATAZ FORESTAL/AGROPECUARIO-A (EMERGE/2021/140/48)

DATA / FECHA
17/08/2021

COD. ANY / ANO

3 NOM TIPUS D'OFERTA UAG DE REGISTRE

UM, DEERTA J 0 2021 L—/‘:? 73| DE OFERTA MABORALTEMPORAL | )46 pE REGISTRO
|DADES GENERALS / DA TOS GENERALES

A.1. DADES DE L'EMPRESA / DATOS DE LA EMPRESA

Nom i cognoms o raé social / Nombre y apellidos o razén social CNAE

AYUNTAMIENTO DE DOS AGUAS 8411

Tipus d'empresa ! Tipo de empresa
ADMINISTRACION LOCAL

Nre.de persones treballadores / Niim.de personas trabajadoras
1 PERSONA

Adreca / Domicilio
AV. MARQUES DE DOS AGUAS, 6

Correu electrdnic / Correo electrénico
dosaguasayunlamiento@gmail.com

Provincia / Provincia
VALENCIA

C.P. Municipi # Municipio
46198 DOS AGUAS

Teléfon / Teléfono Fax
962529002 962528091

A.2. DADES DE L'OCUPADOR / DATOS DEL EMPLAEADOR

Régim de cotitzacié / Régimen de cotizacion
GENERAL

Provincia / Provincia
VALENCIA

Centre / Centro
AYUNTAMIENTO DE DOS AGUAS

Nimero de cotitzacié / Numero de cotizacion
46014059321

Adreca / Domicilio
AV. MARQUES DE DOS AGUAS, 6

Correu electronic / Correo electronico
dosaguasayuntamientc@gmaii.com

Provincia / Provincia
VALENCIA

C.P. Municipi / Municipio
46198 DOS AGUAS

Teléfon / Teléfono Fax
962529002 962529081

A.3. SELECCIO / SELECCION

Responsable de la seleccié (nom i cognom) ! Responsable de la seleccion (nombre y apellidos)
JOSE RAMON GRAU GRAU

Persona de contacte / Persona de contacto
VICTOR IZQUIERDO GARCIA

Horari de contacte / Horario de contacto
MARTES Y JUEVES DE 8:00 A 15:30 HORAS

A.3.1. LLOC DE LENTREVISTA / LUGAR DE LA ENTREVISTA

F En la propia empresa [— En el lloc de treball
! En la propia empresa En el lugar de trabajo

|- En un altra adreca
En otra direccién

Adrega / Domicilio
AV. MARQUES DE DOS AGUAS, 6

Correu electrdnic / Correo electronico
dosaguasayumzmiento@gmail.com

DIN - A4 LABORA

INS0043E

C.P. Municipi / Municipic Provincia / Provincia Teléfon / Teléfono Fax
46198 DOS AGUAS VALENCIA 962529002 962528091
CONDICIONS DE TREBALL / CONDICIONES DE TRABAJO

B.1.LLOC DE TREBALL /LUGAR DE TRABAJO
Tipus i nom de la via / Tipo y nombre de la via Nam. C.P.
TERMINO MUNICIPAL DE DOS AGUAS 46198
Ambit geografic / Ambito geogréfico Barreres arquitectdniques / Barreras arquitecténicas

Accessible Amb dificultat Impossible
REaABUAS C Accesible C Con dificultad {: Imposible

20/05/2019
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B.2. CONDICIONS DE TREBALL / CONDICIONES DE TRABAJO

Relacio contractual / Refacion contractual Tipus da contracte / Tipo de contrato Duracié {dies)/ Duracién (dfas) | Data d'incorporacis 7 Fecha de incomoraicsn
Laboral indefinit Laboral indefinido .
C ' & i LABGRAL TEMPORAL 180 DIAS - 6 MESES OCTUBRE-NOVIEMBRE 2021
(& Laboral temporal
Torn f Tumo
{7 Indiferent / Ingliferente  (® Matins / Mafanas (" Vesprades / Tardes (™ Matins i vesprades e Noglurn / ¢ Cap de setmana
. - © Mananas y fardes Nocturmo Fin de semana
lornada

(" indiferent / indiferente (&' Completa

Nre. d'hores

" Parcia Nim. de horas

37,5 ™ Atdia/ Al dia (; Ala setmana /Alasemana {° A mes T Adany / Af afio

Condicions econémigues (salan bt mensual minim en euros) / Candicionss economicas (salario brutc menstat minimo en euros)

1.237,74 EURDS

B.3. OCUPACIONS  OCUPACIONES

- . Grau professional {minim i maxim) Experiéncia (en mesos)
Qeupacit | Goupacion Nivel profesional (minimo y maximo) Experiencia (en meses)
CAPATAZ FORESTAL/AGROPECUARIO-,

- . Grau professional {minim | maxim) Experigncia {en mesas)
Deupacid | Ocupacisn Nivel profesional {minimo y maxime) Experiencia {en meses)

" . Grau professicnal (minim | méxim) Experiéncia (en mesos)
Ceupacis { Oeupacion Nive! profesional mirimo y maximo) Experienciz (en meses)

Funcions i tasques (breu descripcit} / Funciones v tareas (Breve descripcitn)

REALIZACION DE ACCIONES PREVISTAS £N PLANES O PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA EN El. AMBITO FORESTAL, CON MANEJO DE MAQUINAS

REQUISITS GENERALS / REQUISITOS GENERALES

1. REQUISITS /| REQUISITOS

Situacit laboral / Situacion laboral Edst (minima | maxima) / Edad {minima y méxima) | Disponibilitat per a viatiar { Disponibilidad para viajar

DESEMPLEADOS-AS 18-65 ANOS ("‘ a0 {&: NO

Altres / Otros

DESEMPLEADOS-AS INCRITOS-AS ENLOS CENTROS LABORA DE LA COMUNITAT VALENCIANA

LABGRA

2. DISCAPACITATS / DISCAPACITADGS

Dermana discapacitat / Soficita discapscidad

e Inclou / tnciuye

(& Exclou/Excluye

DIN - A4

3. AMBIT DE RECERCA DE CANDIDATS 1 AMBITO DE BUSQUEDA DE CANDIDATOS

PREFERENTEMENTE MUNICIPAL

IMS0043E
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4. PERMISOS | CARNETS / PERMISOS Y CARNETS

Permisos de conduccié | Permisos de conducir Vehicle propi / Vehiculo propio Tipus de vehicle / Tipo de vehiculo

C Si &= NO

Carnets i certificats professionals / Carnets y certificados profesionales

5. PRESTACIONS | SITUACIONS ESPECIALS / PRESTACIONES Y SITUACIONES ESPECIALES

Subdidi i prestacions / Subsidio y prestaciones Dies / Dias

Situacions especials / Situaciones especiales Dies / Dias

| REQUERIMENTS DE FORMACIO / REQUERIMIENTOS DE FORMACION

1. FORMACIO | FORMACION
GRAU FORMATIU / NIVEL FORMATIVO

Grau formatiu requerit / Nivel Formativo requenido Grau formatiu alternatiu / Nivel Formativo alternativo

FORMACIO REGLADA | FORMACION REGLADA

Titulacié / Titulacién Data fi / Fecha fin
Titulacié / Titulacién Data fi / Fecha fin

FORMACIO OCUPACIONAL / FORMACION OCUPACIONAL

Familia Professional / Familia Profesional Area de coneixement / Area de conocimiento Data fi / Fecha fin

Familia Professional / Familia Profesional Area de coneixement / Area de conocimiento Data fi / Fecha fin

> FORMACIO COMPLEMENTARIA / FORMACION COMPLEMENTARIA

IDIOMES ( Indicar el nivell de coneixement: elemental, mitja i alt) / IDIOMAS (indicar el nivel de conocimiento: elemental, medio y alto)

LABORA
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3. ESPECIALITATS FORMATIVES FORMACIO OCUPACIONAL / ESPECIALIDADES FORMATIVAS FORMACION OCUPACIONAL

4. ESPECIALITATS FORMATIVES ESCOLES TALLER / ESPECIALIDADES FORMATIVAS ESCOLES TALLER

5. INFORMATICA | CONEIXEMENTS ESPECIFICS / INFORMATICA Y CONOCIMIENTOS ESCPECIFICOS

CONEIXEMENTS INFORMATICS / CONOCIMIENTOS INFORMATICOS

Descripcié / Descripcion Gracu / Nivell

Descripcié / Descripeion Gracu / Nivell

CONEIXEMENTS ESPECIFICS / CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

DADES DE CONTROL (a emplenar pel personal tecnic de LABORA) | DATOS DE CONTROL ( a rellenar por el personal técnico de
LABORA)

LLocs oferits / Puestos ofertados LLocs anul‘lats / Puestos anulados Persones candidates per lioc / Personas candidatas por puesto

Data prevista fi de comprovacio / Fecha prevista fin de comprobacion Criteris obligatoris / Criterios obligatorios

Desitja que es remeta curriculum vitae dels candidats? / ¢ Desea que se remita curriculum vitae de los candidatos?

C si " No

Desitja que es done difusio a l'oferta en Internet | prensa? / LDesea que se de difusién a la oferta en Internet v prensa?

 si " No

Tota la informacié comunicada entre les parts sera considerada confidencial, i en prova de conformitat signen:
Teda la informacion comunicada entre las partes sera considerada confidencial, y en prueba de conformidad firman:

DOS AGUAS 17

AGOSTO 2021
de

Pel Espai Labora / Por el Espai Labora

LABORA

Servel Valoncid d"Ocupacié | Formacid

Per 'Empresa / Por la Empresa

Signat Signat

Firmado Firmado ~ JOSE RAMON GRAU GRAU

Es recorda que "segons el que s'estableix en l'article 2.5 de 'ORDRE
TAS/3698/2008, de 22 de novembre, per la qual es regula la inscripcio de
treballadors estrangers no comunitaris en els Serveis Publics d'Ocupacio i
en les Agéncies de Col-locacié, previ a linici de Ilactivitat laboral,
l'empresari que vaja a contractar a aguests ftreballadors, seri el
responsable segons el cas, de comprovar la vigéncia de les autoritzacions,
els requisits d'activitat laboral i ambit territorial per al qual sera contractat,
0 bé obtindre la sol-licitud d'autoritzacié de residéncia i treball per compte
d'altri, segons els diferents requisits | procediments establits en el
Reglament de la Llei organica 4/2000, d'11 de Gener."

Se recuerda que "segun lo establecido en el articulo 2.5 de la ORDEN
TAS/3698/2006, de 22 de noviembre, por la que se regula la inscripcion
de trabajadores extranjeros no comunitarios en los Servicios Pablicos de
Empleo y en las Agencias de Colocacion, previo al inicic de la actividad
laboral, el empresario que vaya a contratar a estos trabajadores, serd el
responsable segln el caso, de comprobar Ja vigencia de las
autorizaciones, fos requisitos de actividad laboral Y @mbito territorial para
el que va a ser contratado, o bien obtener la solicitud de aulorizacion de
residencia y trabajo por cuenta ajena, segun los distintos requisitos y
procedimientos establecidos en el Reglamento de la Ley Organica
4/2000, de 11 de Enero."”
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